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El6szb

A hatékony Egészségvédelmi, Biztonsagtechnikai, Kornyezetvédelmi (EBK) menedzsment és a magas
szint( EBK tudatossag a Tarsasag Uzleti tevékenységének egyik kiemelt Ggye, amely egyre fontosabba
valik. Napi szinten veszélyes kornyezetben dolgozunk, ezért elengedhetetlen, hogy a fenntarthaté
fejlédéssel és a kockdazatkezeléssel kapcsolatos megkozelitésiink abbdl induljon ki, hogy
felel6sségteljesen és proaktiv médon jarunk el tevékenységeink biztonsaga, egészségre és kornyezetre
gyakorolt hatdsa miatt.

Az EBK kédex uUgy kerllt kidolgozdsra, hogy a Tarsasag terlletére belépd, valamint a Tarsasag
munkaszervezetében dolgozé valamennyi munkavallald részére biztositsa a szikséges EBK ismereteket
és tamogatdast. A balesetek megel&zése, kollégaink, Vallalkozoink védelme és kdrnyezeti labnyomunk
csokkentése a Tarsasag Osszes munkavallaldjanak felelGssége. Vezetésinknek az EBK szakemberek
szakmai tdmogatdsaval meg kell er@sitenie a szisztematikus EBK iranyitast és mukodtetést, eld kell
mozditanunk EBK kulturank fejlesztését a szervezet minden szintjén.

Az EBK Kdédex, mint az EBK irdnyitdsi rendszer alapja, nyolc kordbbi szabdlyzat megsziintetésével

C s

iranyitasi rendszerének atldthatobb megkozelitését biztositja.

Az EBK szakteriletén a felel8sségek tisztdzdsaval az EBK kédex lehetévé teszi minden vezetd szamdra,
hogy kialakitsa és fenntartsa az altala irdnyitott szervezetben az eredményes EBK mUkodést.
Javasoljuk, hogy forduljon az EBK osztaly szakembereihez az EBK kédex hatékonyabb alkalmazdsahoz
szUkséges tovabbi tamogatasért.

Az EBK kédex Tarsasagi szint(i elGirdsai tartalmazzak az EBK elGirdsokra vonatkozd
minimumkdvetelményeket, de az EBK szakemberekkel egyetértésben tovabbi intézkedések,
szabdlyozasok vezethet6k be az operativ, helyi szint( feladatok kezelésére.

Biztosak vagyunk benne, hogy kdz6s EBK értékrendiink és az EBK Kédexben leirt iranymutatdsok kdzos
megvaldsitdsa hozzajarul Tarsasagunk Uzleti céljainak eléréséhez.

Koszonjik az elkotelezettséget és a folyamatos tdmogatast,

Terhes Krist6f Lajos Kiss Laszld Gabor Dr. Eperjes Krisztian Szabadkai Zoltan
Vezérigazgatd Rendszerlzemeltetés igazgatd Tarsasagi Tamogatds igazgatd EBK vezet6
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1. BESZALLITOK EBK MENEDZSMENTIJE

Az EBK kritikus tevékenységet magukba foglald szolgaltatdsok igénybevétele esetén a szerzddés
kotelez6 része a szerz8déses EBK mellékletet (20. sz. melléklet), mely a Tarsasag kilsé honlapjan is
elérhetd. A szerz6déses EBK melléklet a DHL szerint szerz6déskotésre jogosult vezet6 jévahagydasaval
modosithatd, melyet el6zetesen a Jog és az EBK vezetd véleményez.

A muszaki tartalom vagy mdUszaki feladatleirds EBK kritikussdga esetén a mdszaki tartalomhoz
csatolandé veszélyelemzési dokumentum formatumat az EBK terv ,Technoldgidval kapcsolatos
(helyszini) veszélyek” lapja (5. sz. melléklet) tartalmazza.

A beszéllitonak a Biztonsagi és Egészségvédelmi Terv készitésére nem kotelezett szolgaltatdsok esetén
a kiviteli tervdokumentacid, vagy technoldgiai utasitds részeként a betartandd EBK el8irdsokat EBK
tervkotetben, vagy EBK fejezetben kell meghataroznia. Az EBK kritikus tevékenységekre EBK tervet kell
késziteni. Az EBK terv nem helyettesiti a vallalkoz6 munkavédelmi kockazatértékelésére vonatkozd
jogszabalyi kotelezettségeit.

1.1.Beszallitok EBK oktatasa

a) Ha a beszallité munkavallaléja a foldgdzellatasban muszaki biztonsagi szempontbdl jelentds
munkakort betdlté személy, akkor a 3.4 pont szerinti képzésen, tovabbképzésen kell részt vennie,
illetve vizsgat tennie.

b) A foldgdzellatds mUszaki biztonsagadt nem érint6, de EBK kritikus tevékenységet magdba foglald
szolgaltatds esetén a munkavégzés iranyitdinak beszamolot kell tennitk az EBK szakmai
ismeretekbdl. A beszdmold aldl mentesil az a személy, aki érvényes nemzetkdzi munkavédelmi
vizsgaval rendelkezik (pl.: SCC, VCA).

c) Minden EBK kritikus tevékenységet magaba foglald szolgaltatast nyujtd beszallitonak a
munkavégzési engedélyen megnevezett munkavallaléjanak EBK tajékoztatdn kotelezd részt venni.

d) A beszéllitét, mint munkaltatot az EBK tdjékoztaté nem mentesiti a jogszabalyokban el6irt EBK
oktatdsi kotelezettségei aldl.

e) A beszdllitok EBK oktatadsaival kapcsolatos informaciok (pl. oktatasok helyszinei, id6pontjai) a
Tarsasag honlapjan érhetéek el. Az EBK tajékoztatasok megtartasa torténhet elektronikus
rendszeren keresztll, vagy az EBK osztaly szakért6i altal. Az EBK oktatds érvényességi idejét az
EBK osztaly hatdrozza meg, mely harom évnél hosszabb nem lehet.

f) Az EBK tajékoztatast kovetben a résztvev6k dan. ,EBK kartyat” kapnak, amit a szolgdltatasi
szerz6dés hatalya alatt a Tarsasag |étesitményein a munkavallalénak maganal kell tartania.

1.2.Beszallitok EBK ellen6rzése

a) Minden EBK kritikus tevékenységet magaba foglald szolgaltatast nydjtd beszallitonak, ha a
munkavégzés meghaladja a 40 munkadrat, legaldbb 1 alkalommal dokumentdlt EBK ellenérzést
kell tartania. Az ellen&rzési jegyz6kdnyv formatumat a 21. sz. melléklet tartalmazza.

b) A beszallitdnak az ellenérzés jegyzékonyvét az ebk@fgsz.hu cimre kell megkildenie a munka
teljesitésének leigazolasat megeldz6 5 nappal.

c) A beszdlliténak kozre kell miikddnie a tevékenységét érints, a Tarsasag altal végzett EBK célu
ellenérzések lefolytatasaban. Az EBK szabdlyok be nem tartdsa esetén a beszallitéval szemben az
az alabbi szankcidk alkalmazhatdéak:

e szabalyt sért6 személy EBK kartyajanak bevonasa,
e munka azonnali ledllitasa,
e munkaengedély felfliggesztése vagy visszavondsa,
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e soron kivili EBK oktatas elrendelése,
e a beszallitd munkavallaléjanak kitiltasa,
e aszerzGdésben, illetve annak EBK mellékletében meghatarozott szankcidk alkalmazasa.

Sulyos EBK szabalyszegést elkdvetd személytél az EBK kartyat haladéktalanul be kell vonni, és
munkavégzésére sz6lé engedélyét a munkavégzési engedélyen dokumentalva fel kell fiiggeszteni.
Az EBK kartya, ha a kitiltds nem végleges, csak sikeres FGSZ beszamoldt kovetSen adhatd vissza a
szabalyszegést elkdvetd személynek.

A Beszallitd az EBK teljesitmény riportokat a Tarsasag szerzddéses kapcsolattartdjanak és az
ebk@fgsz.hu e-mail cimre koteles megkildeni a targynegyedévet, vagy a szerz6dés lezarasat
kdvetd 10. munkanapon beldl.

1.3.Beszallito EBK riportja

A szolgdltatas teljesitése sordn bekovetkezett EBK eseményekrél, az események bekovetkezését
kovetben haladéktalanul kdteles a beszallitd jelentést tenni a 6. fejezetben leirtak szerint.

Az EBK kritikus tevékenységet végz6 beszallitd negyedévente - rovidebb futamidejl szerzédés
esetén a szerz6dés lezarast kovetben - koteles adatot szolgdltatni az EBK teljesitményérdl. Az
adatszolgaltatds tartalmat a szolgaltatdsi szerz6désekben kell meghatarozni.
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