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Bevezetés

Az FGSZ Foldgazszallité Zartkorlen Mikddd Részvénytarsasag (tovabbiakban: Tarsasag) a
féldgazellatasrol szolé 2008. évi XL. térvény (tovabbiakban: GET) 121/G. § (1) pontjaban,
valamint a GET rendelkezéseinek végrehajtasarol szolé 19/2009. (I. 30.) Kormanyrendelet
(tovabbiakban: Vhr.) 138. §-aban foglaltak figyelembe vételével elkészitette jelen Megfelelési
program tervezetét, melyben bemutatja azokat az intézkedéseket és feltételeket, amelyek
biztositiak a Tarsasag megkulonbdztetés-mentes, flggetlen mikodését a vertikalisan
integralt vallalkozéds, a MOL Magyar Olaj- és Gazipari Nyilvanosan Muikodd
Részvénytarsasag (tovabbiakban: MOL Nyrt.) altal iranyitott vallalkozas-csoporton belll
2012. marcius 3-tél.

A Tarsasag a MOL Nyrt. 100 % tulajdonaban Iévé zartkérien mikodd részvénytarsasag .

Jogszabalyi eléirasok a szallitasi rendszeruzemelteték
szétvalasztasara vonatkozoéan

Eurépai unids eléirasok

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2009. szeptember 3-an hatalyba Iépett 2009/73/EK
iranyelve (2009. julius 13.) a féldgaz belsd piacara vonatkozé kozos szabalyokrdl és a
2003/55/EK iranyelv hatalyon kival helyezésérél (tovabbiakban: 2009/73/EK Iranyelv)
kimondta, hogy az Eurépai Kozosségben 1999. 6ta fokozatosan megvaldsuld belsé
foldgazpiac létrahozasanak célja, hogy az Eurdpai Kbézdsség valamennyi fogyasztdja
szamara (beleértve a lakossagot is) valos valasztasi lehet8séget teremtsen, Uj Uzleti
lehetbségeket nyisson és bévitse a hatarokon keresztiil t6rténd kereskedelmet, és ezaltal
hatékonysagjavulast, versenyképes arakat és magasabb szintl szolgaltatasokat teremtsen,
tovabba hozzajaruljon az ellatas biztonsagahoz és fenntarthatésagahoz.

Tekintettel arra, hogy a 2003/55/EK iranyelvben rogzitett jogi és funkcionalis szétvalasztasi
szabalyok nem vezettek a szallitasi rendszerizemeltetok tényleges szétvalasztasahoz, ezért
ezen iranyelvet a 2009/73/EK Iranyelv 2011. marcius 3-val hatalyon kivul helyezte és
helyette részletes szétvalasztasi szabalyokat ir eld, felajanlva azt, hogy a tagorszagok harom
szétvalasztasi modell kozul valaszthassanak:

,Ha 2009. szeptember 3-an a vallalkozas, amely a szallitasi rendszer tulajdonosa, egy
vertikalisan integralt vallalkozas részét képezi, a tagallamoknak lehetéséget kell adni a
tulajdonjogi  szétvalasztas, valamint az ellatasi és termelési érdekektdl fiiggetlen
rendszeriizemeltets vagy szallitasirendszer-iizemeltetd létrehozasa kézétti valasztasra.”

Az el6zbek értelmében a 2009/73/EK Iranyelv alapjan az EU-tagallamoknak (réviden) az
alabbi lehet6ségei vannak:
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1. A tulajdonosi levalasztas (Transmission System Operator, TSO modell)

LA tagallamok kételesek biztositani, hogy minden olyan vallalkozas, amely féldgaz
szallitébvezeték tulajdonosa, egyben a foldgaz szallitovezeték lizemeltetbje (Transmission
System Operator, TSO) is legyen, vagyis a szallitbvezeték mint eszkbz tulajdonosa ne
valjon el annak lizemeltetéjétél.” (2009/73/EK Iranyelv 9. cikk (1) a pontja).

2. A flggetlen rendszerizemeltetd (Independent System Operator, ISO modell)

A 2009/73/EK Iranyelv 14. cikk 1. pontja szerint, amennyiben a foldgaz szallitd vezeték egy
vertikalisan integralt vallalkozashoz tartozik, a tagallamnak lehet6sége van arra, hogy nem
alkalmazza a 9. cikk (1) pontjat, hanem Kkijeldl egy fliggetlen rendszerizemeltetét a
szallitovezeték tulajdonosanak el6terjesztése alapjan.

3. A fliggetlen szallitasi rendszerlizemeltetd (Independent Transmission Operator, ITO
modell

Ezen megoldas értelmében a szallitovezeték és annak Uzemeltetbje fliggetlenségének
biztositasa ugy toérténik, hogy a szallitovezeték és annak Uzemeltetdje a vertikalisan integralt
vallalkozas része marad, am ebben az esetben meg kell, hogy feleljen a 2009/73/EK Iranyelv
IV. fejezetében foglalt kdvetelményeknek.

A szdllitasi rendszeriizemeltetdi tevékenység végzésére vonatkozé engedély kiadasat
megel6z6en a 2009/73/EK Iranyelv 10. cikkének (4), (5) és (6) bekezdésében és az Eurdpai
Parlament és a Tanacs 715/2009/EK rendelete (2009. julius 13.) a foldgazszallité
halozatokhoz valé hozzéaférés feltételeirdl és az 1775/2005/EK rendelet hatalyon kivul
helyezésérdl (tovabbiakban: 715/2009/EK Rendelet) 3. cikkében megallapitott eljarasnak
megfeleléen tanusitani kell, hogy a kérelmezé megfelel a kdvetelményeknek.

A foldgazellatasrol szo6lé 2008. évi XL. torvény és a GET rendelkezéseinek
végrehajtasarol szo616 19/2009. (1.30.) Kormanyrendelet

A 2009/73/EK Iranyelv magyar jogrendbe térténé megfeleld implementalasa érdekében a
GET el6szor 2010. januar 4-i hatalyba lépéssel, majd ezt kdvetben tobbszér moddositasra
kerult.

A GET 2011. aprilis 15-én hatalyba lépett 140/A. § (1) pontja kimondja, hogy ,A 2009.
szeptember 3-an foldgazszallitasi engedéllyel rendelkezé engedélyes legkésdbb 2011. majus
31-ig koteles kérelmezni a Magyar Energia Hivatalnal (tovabbiakban: Hivatal) a 128. § szerinti
tanusitasi eljaras meginditasat”.

A GET részletezi azokat a szétvalasztasi elbirasokat, amelyeknek a szallitasi
rendszerlizemeltetGnek meg kell felelnie legkésdbb 2012. marcius 3-ra.

Ezen megfelelés bizonyitasara vonatkozé, a tanusitasi eljarashoz benyujtando
dokumentumok felsorolasat a Vhr. 14. szamu melléklete irja el6.
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Megfelelési program

A Tarsasag bels6 és kilsé uzleti folyamatainak tevékenység szintii
bemutatasa

A Tarsasag, mint szallitasi rendszerizemeltetbi engedélyes és szallitasi rendszeriranyitd
tevékenységet ellatdé szervezet szigoruan szabalyozott piaci kérllmények kozott végzi
munkajat. A Tarsasag piaci (kllsé Uzleti) folyamatait jogszabalyok (EU Iranyelvek és
Rendeletek, GET, Vhr. sth.) és gazpiaci szabalyzatok (Uzemi és Kereskedelmi Szabalyzat
(tovabbiakban: UKSZ), a Tarsasag Uzletszabalyzata) sth. szabalyozzak.

A Tarsasag, mint szallitadsi rendszerizemeltetd mikodését érintéen a vertikalisan integralt
féldgazipari vallalkozas tobbi tagjanak nincs hataskore.

A Tarsasagon bellli folyamatokat a Tarsasag belsd szabalyozasi rendszere irja le.
A f6bb tarsasagiranyitasi dokumentumok tobbek kdzétt meghatarozzak:

e a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozastol fuggetlen  dontési
kompetenciakat, hataskoroket (Dontési Hataskori Lista, tovabbiakban: DHL),

e a szervezeti mikddés kereteit, a tevékenységek részletes, funkcionalis
részlegekre lebontott leirdsat és a Tarsasag céljait (Szervezeti és Mikodési
Szabalyzat).

Az egyes Uzleti, iranyitd és tamogatd folyamatokat a Tarsasag operativ szabdlyzatai és
munkautasitasai szabalyozzak.

A 2009/73/EK Iranyelvnek és a modositott GET-nek megfeleléen a Tarsasagban 6nallo, a
vertikalisan integralt vallalkozastol figgetlen déntéshozatali rendszer kerllt elfogadasra és
létrejott ezen dontéshozatali mechanizmus szabalyozasi hattere. A dontési rendszer alapja a
Tarsasag Alapité Okirata, valamint a Tarsasag DHL-je.

A DHL az Alapité Okirat szerint tételesen meghatarozza a Tarsasag Kozgyllésének,
Feligyel6 Bizottsaganak (tovabbiakban: FB) és Igazgatésaganak, valamint a
Vezérigazgatojanak és vezetbinek dontési kompetenciait.

A Tarsasag dontési mechanizmusanak tamogatasara, valamint a gyors, egységes, és
atlathato dontés elbkészitési folyamat biztositasa érdekében 2010-ben a Tarsasag létrehozta
a Dontéselbkészitd Testuletet (tovabbiakban: DT).

A DT els6dleges feladata a Tarsasag igazgatésagi és vezérigazgatdi dontéseinek
el6készitése, az elbkészit6 szakmai anyagok (elGterjesztések) attekintése, megtargyalasa,
véleményezése, valamint az arra vonatkozé doéntés meghozatala, hogy mely szakmai
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anyagok keriljenek beterjesztésre a kovetkez6 FB vagy igazgatésagi Ulésre, illetve a
Vezérigazgatod elé jévahagyasra.

A DT egy olyan dontés el6készit6 forum, ahol minden tagnak veéleménykifejtési

kotelezettsége van, mely vélemény alapjan a végs6é dontést a DHL-ben foglalt dontési
kompetenciaknak megfeleléen az FB, az lgazgatésag vagy a Vezérigazgaté hozza.

A Tarsasag engedélyes tevékenységei

A Tarsasag a Hivatal altal kiadott szallitasi rendszerlizemeltetéi mikodési engedéllyel
rendelkezik, valamint ellatja a szallitasi rendszeriranyitéi tevékenységet.

A Tarsasag a szallitasi rendszeriizemeltetéi feladatokat a GET 5. § - 10. § alapjan, a
szallitasi rendszeriranyitdi tevékenységet a GET 12. §-13 § alapjan végzi.

A szallitasi rendszertzemeltetési engedélyhez kapcsolodo tevékenységek:

o a foldgazszallitd rendszer gazdasagos, biztonsagos, megbizhatd és hatékony moédon
torténd Uzemeltetése, karbantartdsa és fejlesztése, az ellatasbiztonsag és a
kornyezetvédelem szempontjaira is tekintettel,

e a rendszerlzemeltetbk és a rendszerhasznalok megfelelé informaciéval térténd
ellatasa;

. rendkivili események kommunikalasa az Informatikai Platformon a
rendszerhasznalok felé;

e a jovahagyott 10 éves fejlesztési tervben meghatarozott hatarkeresztezé kapacitas
kiépitése az eurdpai szallitasi infrastruktirahoz valé kapcsolédashoz;

o megkllonboztetés-mentes hozzaférés biztositasa a rendszerhasznaldok vagy a
rendszerhasznaldk csoportjai szamara;

e szallitrendszeri kapacitaslekdtés lebonyolitasa az UKSZ-nek és a vonatkozd
jogszabalyoknak megfeleléen:

. a foldgazszallitd rendszer fizikai kapacitasainak meghatarozasa, valamint a
féldgazszallitd rendszerre leadott kapacitasigények vizsgalata és
meghatarozasa a betaplalasi és kiadasi pontokon

" a szallitorendszer névleges és szabad kapacitasanak kozzététele a
betaplalasi és kiadasi pontokra vonatkozéan

" hosszu tavu, havi és napi kapacitas lekotések kezelése

. kapacitas aukcidk lebonyolitasa

. kapacitasok masodlagos kereskedelmének lebonyolitasa

o informatikai rendszer mikodtetése, amely internetalapon, valés ideji adatokkal
biztosita az  egylttm(kddd  foldgazrendszer  hidraulikai  egyensulyanak
fenntartasahoz, valamint a nominalasok, Ujranominalasok és az elszamolasok
lebonyolitdasahoz sziikséges adatforgalmat. Az informatikai rendszernek alkalmasnak
kell lennie a szigetuzemhez vagy részleges szigetizemhez csatlakoz6 termelésbdl
szarmazo foldgazmennyiség napi forgalmazasaval kapcsolatos gazforgalmi feladatok
kezelésére is;

o foldgazszallitasi szerzédések megkotése az UKSZ szerint meghirdetett
szdllitorendszeri kapacitasokra a Tarsasag Uzletszabalyzataban foglalt feltételek
szerint;
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o foldgazszallitasi szerz6dések megkotése a fizikai aramlassal ellentétes iranyu (back
haul) szallitdrendszeri kapacitasokra a Tarsasag Uzletszabalyzatdban foglalt
feltételek szerint;

e a féldgazszallitd rendszerre vonatkozé nominalasok fogadasa, feldolgozasa és
visszaigazolasa;

e a foldgazszallitasi megrendelések végrehajtasa a rendszerhasznalok altali
nominalasoknak és a foldgazszallitasi szerz6déseknek megfeleléen, beleértve:

. a betaplalasi pontokon a rendszerhasznalé altal biztositott foldgaz atvétele
szallitasra és a kiadasi pontokon a szagositott féldgaz atadasa

. a betaplalasi és kiadasi pontokon a foldgaz mennyiségi és mindségi
atadasa-atvétele és bizonylatolasa a rendszerhasznalé szamara és a
rendszerhasznalonkénti  allokalt napi adatok havi  gyakorisagu
jegyzdkoényvezése

. a rendszerhasznalok altal felajanlott és a Tarsasag altal igénybevett opciok
elszamolasa a rendszerhasznalokkal

" a rendszerhasznaldk Aaltal atadott foldgaz felelés megbrzése, napi
egyensulytalansag elszamolasa

e az UKSZ vonatkozd6 melléklete, valamint a Mérésiigyi torvény szerint el&irt
pontossagu mérések biztositasa;

o a féldgazszallitd rendszeren a napi egyensulyozasi feladatok ellatasa a napi féldgaz
és kapacitaskereskedelmi piacrél vagy a szervezett foldgazpiacrdl atvett
gazmennyiségek, valamint a sajat rendelkezésében 1évd, a Vhr.-ben meghatarozott
egyensulyozo eszk6zok felhasznalasaval:

. az egyuttmikoddé  foldgazrendszer napon  bellli  egyensulyanak
megtervezése

. napi operativ intézkedések megtétele a rendszeregyensuly biztositasa
erdekében

e a a gaznapon bellli kiegyensulyozé foldgaz, valamint a gaznap zarasakor kialakult
egyensulytalansagi poziciok feloldasara iranyuld kereskedelem lehetéségének
biztositasa a féldgazkereskeddk szamara ;

o a féldgazszallitdé rendszer betaplalasi és kiadasi pontjain forgalmazott (atvett-atadott)
foldgazmennyiségek rendszerhasznalok részére torténé meghatarozasa és
felosztasa a kapcsolodd rendszertizemelteték allokalasai alapjan;

o el6zetes, majd végleges — napi bontasu — havi mennyiségi és pénzlgyi elszamolas
készitése - beleértve a nominalasi eltérési, valamint a kiegyensulyozasi potdijat - és
megkuldése a rendszerhasznalo részére,

o nyilvantartast vezet, amely biztositja a kiegyensulyozas bevételeinek és kiadasainak
atlathatésagat és ellenérizhetbségeét;

e a szdillitasi rendszeruzemeltetd altal nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatos
valamennyi dij beszedése;

e kapcsolattartdas harmadik felekkel, a Hivatallal és a foldgazpiaci szallitasi
rendszerizemeltetbk eurépai halézataval (ENTSOG) és egyéb nemzetkozi
szervezetekkel;

e a regionalis piacok kialakitasa, illetve a liberalizacios folyamat megkdnnyitése
érdekében kdzds vallalkozasok, illetve szervezett foldgazpiac létrehozasa;

e a napi uzemvitelhez szukséges valamennyi vallalati szolgaltatas, igy kulonosen a
napi Uzemvitelhez szikséges jogi, kdnyvvezetési és informatikai szolgaltatasok
biztositasa.
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A egylttm(kodd foldgazrendszer iranyitasi és koordinacios feladatainak ellatasara
vonatkozo szallitasi rendszeriranyitasi tevékenységek:

e az UKSZ tervezetének elkészitése és a Hivatalhoz jovahagyasra torténd
beterjesztése;

o az egyuttmikoéds foldgazrendszernek az ésszerl keresletnek vald hosszu tavu
megfelelés és az ellatasbiztonsag garantalasa érdekében sziikséges fejlesztéseinek
O0sszehangolasa, valamint a 10 éves fejlesztési javaslat elkészitése és a Hivatalhoz
torténd beterjesztése;

e az egylttmikodd foldgazrendszer egyuttmikodd képességének megbrzése
érdekében szikséges intézkedések megtervezése, a foldgazelosztok Aaltal
Osszeallitott foldgazelosztoi szintli korlatozasi besorolasok alapjan az orszagos szintl
korlatozasi besorolas Osszedllitasa és a Hivatalhoz jovahagyasra torténd
beterjesztése;

o foldgazellatasi zavar vagy foldgazellatasi valsaghelyzet esetén az egyuttmikodé
féldgazrendszeren a szlkséges korlatozas elrendelése és a jogszabaly alapjan elbirt
intézkedések iranyitasa;

o kbzrem(ikddés az egyuttmiikodd foldgazrendszer fejlesztése céljabdl meghatarozott
palyazat elékészitésében;

o a nemzetkdzi foldgazrendszerek és az egyuttmikoddéd féldgazrendszer mikddésével
Osszefligg6 feladatok dsszehangolasa;

o az egyuttmikddd foldgazrendszer képviselete a nemzetk6zi szervezetekben;

Ennek keretében:

. a Hivatal felkérésére jogosult részt venni a regionalis vagy eurdpai szinten
szervezett és  koordinalt  féldgazszallitdsi  kapacitashiany-kezelési
eljarasokban,

" figyelembe veszi a hatarkeresztezd kapacitasok rendelkezésre bocsatasa,
valamint a hatarkeresztez§ gazvezetéken jelentkezd kapacitashiany
kezelése soran mind a hazai, mind a csatlakozo eurdpai szallitévezetékek
allapotat és miszaki sajatossagait,

. tadjékoztatia a rendszerizemeltetbket az eurdpai gazhaldézatok miszaki
el6irdsainak valtozasairdl, annak érdekében, hogy a szallitovezeték,
valamint a szallitbvezetékhez kapcsolddd elosztévezetékek tervezése,
fejlesztése és rendszeriranyitdasa az eurdpai gazhaldzatok miiszaki
el6irasaival és a regionalis, illetve az egységes eurdpai gazpiac
mikodésével 6sszhangban torténjen.

" A képviselet keretében a szallitasi rendszeriranyitdé a regionalis vagy
eurdpai szinten szervezett és koordinalt hatarkeresztez§ gazvezetékeken
megjelend kapacitashiany-kezelési eljarasokat, valamint a szallito- és
elosztovezeték, valamint a foldgaztarolé egyuttmikodsd képességét
alapvetéen  befolyasold  megallapodasokat a  Hivatal el6zetes
hozzajarulasaval jogosult megkdtni.
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A Tarsasag és a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas tobbi tagja
kozotti szolgaltatasnyujtas, kereskedelmi és pénziigyi kapcsolatok

A Tarsasag és a vertikalisan integralt féldgazipari vallalkozas, valamint a vertikalisan integralt
féldgazipari vallalkozashoz tartozé tarsasagok kozotti szolgaltatasnyujtas, kereskedelmi és
pénzigyi kapcsolatok kezelése a kdvetkezdk szerint torténik.

e a Tarsasag alaptevékenységével Osszefliggd szolgaltatasnyujtas és kereskedelmi
kapcsolatok

a Tarsasag a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas és az ahhoz
tartozd tarsasagok részére a szolgaltatasait ugyanazon feltételekkel
nydjtia, mint a Tarsasag szolgaltatasat igénybe vevd tdbbi piaci
szereplének. A szolgaltatas nyujtas feltételeit a Tarsasag - Hivatal altal
jovahagyott - Uzletszabalyzata régziti. Az Uzletszabélyzat része az
JAltalanos Szerzédéses Feltételek a rendszerhasznalati szerzédésekre
vonatkozéan” (tovabbiakban: ASZF) cimi dokumentuma, mely részletesen
szabalyozza a szerz6déskotési folyamatot, a Tarsasag szolgaltatasainak
igénybevételi rendjét, a mennyiség- és mindségmérést, az elszamolast, a
szamlazasi és fizetési feltételeket. Az ASZF kételezéen alkalmazandd
szerz6désmintakat tartalmaz a rendszerhasznalati szerz6dések
megkotéséhez, melyek garantaljak, hogy a Tarsasag a szolgaltatasait
valamennyi piaci szerepl6 részére — igy a vertikalisan integralt foldgazipari
vallalkozas tobbi tagjanak is — azonos feltételek mellett,
diszkriminaciomentesen nyuijtja.

e a Tarsasag nem alaptevékenységével Osszefliggd szolgaltatasnyujtas és
kereskedelmi kapcsolatok

a Téarsasag a nem alaptevékenységével kapcsolatos szolgaltatasait a
vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozds és az ahhoz kapcsolédo
tarsasagok részeére piaci alapon nyujtja. Az eljarasrendet bels6 szabalyzat
rogziti, a szerzdédésekrél transzferar dokumentaciét készit a szokasos
piaci ar meghatarozasaval 6sszefliggé nyilvantartasi kotelezettségrél szo6lé
22/2009. (X.16.) PM rendeletnek megfeleléen.

A Tarsasag a vertikalisan integralt vallalkozassal létrejott pénzugyi és kereskedelmi
kapcsolatairdl nyilvantartast vezet és azt a Hivatal kérésére, annak részére bemutatja.

Az informatikai rendszerek és berendezések, valamint azokkal kapcsolatos
tanacsadasi szolgaltatasok beszerzése

A Tarsasag az informatikai rendszerek, berendezések, biztonsagi hozzaférési rendszerek
vonatkozasaban szallitéit és tanacsadoit a kdzbeszerzésekrdl szolé 2003. évi CXXIX.
torvény rendelkezéseinek megfeleléen kdzbeszerzési eljaras vagy a Tarsasag
Beszerzési szabalyzata altal meghatarozott eljaras keretében valasztja ki.
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A vertikalisan integralt vallalkozas szervezeti felépitésébdl, valamint
a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas tagvallalatainak
alapité okirataibél kovetkezd, kiulonbozé vezetdéi szintekhez
kapcsolodé hataskorok, informaciéaramlasi és beszamolasi
utvonalak

A vertikalisan integralt vallalkozas a Tarsasag Alapité Okirata és DHL-je alapjan biztositja a
Tarsasag szervezeti és dontéshozatali fliggetlenségét a mindennapi Uzleti mikddésre
vonatkozéan. Az Alapité Okiratban meghatarozott dontéshozatal a Tarsasag DHL-jében
kerul szabalyozasra.

A vertikalisan integralt vallalkozas a tulajdonosi jogait a Tarsasag Feligyel6é Bizottsagaban
gyakorolja az Alapité Okirat és a Tarsasag Dontési Hataskori Listaja alapjan.

A Tarsasag Fellgyel6 Bizottsaga a gazdasagi tarsasagokrol szolé 2006. évi IV. tdrvényben
(tovabbiakban: Gt.) elGirt hataskoére mellett dont

e a részvényes(ek) vagyonanak értékére valdszinlsithetéen jelentés hatast gyakorld

kérdésekben,
o a GET szerinti operativ iranyitast ellatd személy(ek) munkaviszonyanak létesitésérél,
meghosszabbitasardl, munkafeltételeir6l — ideértve a dijazasat is —, valamint

munkaviszonya megszintetésérdl,
o a megfelelési ellendr kinevezésérdl és megbizatasanak megsziintetéseérél.

A részvényes(ek) vagyonanak értékére valdszinlsithetéen jelentés hatast gyakorlo
kérdésekben kell a Tarsasag éves és hosszu tavu pénzugyi tervét, a részvényes(ek)nek
kifizethetd osztalék 6sszegét meghatarozni, valamint a Tarsasag eladésodasi szintjét érint6é
hatarozatot meghozni.

A vertikalisan integralt vallalkozas a Tarsasag kérése esetén - a GET-ben biztositott
tulajdonosi jogai sérelme nélkul - kell6 id6ben rendelkezésre bocsatja a Tarsasag altal
megvalositandd jovébeli beruhazasokhoz és a meglévé eszkdzok lecseréléséhez szukséges
pénzlgyi forrasokat.

Nem tartoznak az FB hataskérébe a Tarsasag mindennapi miikddésével, a szallitévezetékek
mindennapi Uzemeltetésével, valamint a halozatfejlesztési terv el6készitésével kapcsolatos
dontések.

A Tarsasag bels§ szabalyzata meghatarozza a vertikalisan integralt vallalkozas iranyaba
torténd adatszolgaltatas tartalmi, formai kovetelményeit és az informacidszolgaltatas
csatornait.

Az adatszolgaltatasokban csak olyan adatok és informacidk kerllnek megadasra a
vertikalisan integralt vallalkozas szamara, amely a konszolidacios kotelezettség teljesitése
kapcsan szukségesek, tekintettel arra, hogy a Tarsasag a vertikalisan integralt vallalkozas
100%-0s tulajdonaban all6 leanyvallalatként a vonatkozé jogszabalyok alapjan
konszolidacioés koérbe tartozik.
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Ezen adatszolgaltatason kivil nem torténik egyéb informaciészolgaltatas a Tarsasag és a
vertikalisan integralt féldgazipari vallalkozas, valamint a vertikalisan integralt foldgazipari
vallalkozashoz tartozé tarsasagok kozott.

12/33



FOLDGAZSZALLITO

A MOL-CSOPORT TAGJA

A vertikdlisan integralt vallalkozas fé6 dontéshozé szerveinek
Osszetétele

A vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas (MOL Nyrt.) f6 dontéshozé
szerveinek osszetétele

Részvényesek
Kozgydlés .
| .| Felligyel6
.-~ Bizottsag
lgazgatésag -
Ugyvezet6

Testulet (EB)

Kozgyiilés: A részvénytarsasag legfébb szerve

lgazgatdsag: A részvénytarsasag ugyvezetd szerve

Feligyel6 bizottsag: A részvénytarsasag mikodését, lgyvezetését
ellenérzd testulet. A tulajdonosok megbizasabdl ellendrzi a Tarsasag

ugyvezetéseét.

Ugyvezeté Testiilet (EB): Operativ déntéshozatalt tamogato
testulet
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A Tarsasag f6 dontéshozé szerveinek 6sszetétele

Legféibb déntéshozo szew ‘ A

Iranyitasi és ellendrzési jogokat Ve Gt. és Alapito
gyakorol . A Okirat alapjan

N

7~ dént arészvényesi vagyon
értékére jelentds hatast, \
gyakorld kérdésekben, y,
kinevezi a Megfelelési ellendrt, /
elfogadja a Tarsasag éves és / Gt,aGET, Alapité
hosszd tavd pénzigyi tervét, {\\ Okirat, DHL ésFB
kifizethetd osztalék \, Ugyrend alapjan
\_ 0sszegének meghatarozasa, /

™
. -

/s

el . . .
/ felel arészvényesek felé a \
vallalatiranyitasért, \

/
dént az egészségvedelmi és /

biztansagtechnikai, Alaptto okirat,

kimyezetvédelmi politika . SZMSZ, DHL, 1G
elfogadasardl lgyrendalapjan _ |

képviseleti és cégjegyzési |

rendszer elfogadasa
ellatja a Tarsasag operativ /

vezetéset, p Alapito okirat,

iranyitja az lgazgatsag altal {  SZMSZ,DHL

jovahagyott Tarsasagi stratégia
\ megvaldsitasat

N alapjan

A Kozgyiilés

Tulajdonosi képviselet
(MOL Nyrt.)

Kozgyiilés
Fe|ugye|6 AFeliigyels Bizottsagot
. ) a Tarsasag Kozgyiilese
Bizottsag nevezi ki
(FB)
Az |gazgatdsag tagjait
£ aTarsasag Kozgyiilese
Igazgatdsag (1G) overi ki
Avezérigazgatot a GET
Vezé rigazgaté alapjan a Tarsasag

Felugyeld Bizottsaga

(operativ iranyitasért nevezi ki

felels személy)

A Tarsasag Kozgyllése, mint a Tarsasag legfébb dontéshozé szerve biztositia a
részvényeseknek (tulajdonosoknak), hogy a Tarsasag miikddését alapvetéen meghatarozé
kérdésekben donthessenek, valamint iranyitasi és ellendrzési jogaikat gyakorolhassak.

A Kdzgyililés valasztja a Tarsasag FB-jének és Igazgatdésagnak tagjait.

Az lgazgatésag és az FB tagjainak megvalasztasa soran a Kozgytlésnek figyelembe kell
vennie a 2009/73/EK Iranyelv 19. cikkében, illetve a GET 120/A. §-ban foglaltakat.

A Kozgyllés jogait és a ra vonatkozo egyéb eldirasokat az Alapité Okirat tartalmazza.

A Kdzgyillés kizarélagos hataskorébe tartozik:

e az Alapité Okirat elkészitése és médositasa,
o dodntés a Tarsasag miikddési formajanak megvaltoztatasardl,
e a Tarsasag atalakulasanak és jogutdd nélklli megsziinésének elhatarozasa,
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o tdrvényben foglalt kivétellel az FB tagjainak és a konyvvizsgalonak a megvalasztasa,
visszahivasa, dijazasanak megallapitasa,

e a szamviteli torvény szerinti beszamol6 elfogadasa, ideértve az addzott eredmény
felhasznalasara vonatkoz6 dontést is,

o dontés osztalékelbleg fizetésérdl,

o ddntés a részvények tipusanak atalakitasarol,

e dontés a nyomdai uton el6allitott részvény dematerializalt részvénnyé torténdé
atalakitasarol,

e az egyes részvénysorozatokhoz fiiz86d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtdk, osztalyok atalakitdsa, Uj részvényfajta kibocsatasanak az
elhatarozasa,

o dodntés atvaltoztathatd vagy jegyzeési jogot biztositd kotvény kibocsatasardl,

e dontés minden olyan kérdésben, amit jogszabaly vagy az Alapité Okirat a Kdzgylés
kizarolagos hataskorébe utal.

A Kozgyililés jogait az egyszemélyes tulajdonos-alapitd, a MOL Nyrt. gyakorolja.

A Felugyel6 Bizottsag

Dont az operativ iranyitast ellatdé személyekr6l.Az FB testlletként jar el, sajat maga
hatarozza meg mikodési kereteit, mely kialakitdsa kapcsan figyelembe veszi a GET
vonatkozé rendelkezéseit. Az FB mikddését Ugyrendben régziti. Az FB lGgyrendet a Gt.
alapjan a Kozgytlésnek jova kell hagynia.

Az FB és az lgazgatosag kozotti hataskér- és felelésség-megosztast a Tarsasag Alapitod
Okirata, valamint DHL-je rogziti.

A Tarsasag FB-je legalabb négy, legfeljebb kilenc tagbdl all, amelybdl egy tagot a tarsasag
munkavallaléi valasztanak maguk kézil. Az FB tagjait a Kdzgyllés hatarozott idétartamra
valasztja.

Az |gazgatésag
Az lgazgatdésag a Tarsasag ugyvezetd szerve.
Az lgazgatdsag sajat hataskorében, az Ugyrendjében jogosult meghatarozni:

o mikodésének Alapité Okiratban nem régzitett szabalyait,

o tagjainak egymas kozotti feladat-és hataskér megosztasat,

e az dltala mikddtetett bizottsagok (amennyiben ezeket szikségesnek tartja)
hataskorét, céljait, feladatait, mikddési feltételeit és szabalyait,

e az Elndk fébb feladatait, jogait és kotelezettségeit.
az igazgatésagi Ulések rendjét

Az lIgazgatosag a Tarsasag vallalatiranyitasi felelésségének megvaldsitasa érdekében
tarsasagiranyitasi dokumentumok (SZMSZ, DHL, Etikai Kodex, Minéségiranyitasi kézikonyv,
Alairasi jogosultsagok jegyzéke), a szabalyozasi rendszer, valamint a célkitlizések,
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beszamoltatasok és ellenérzések egységes rendszerének (teljesitmény kontroll rendszer és
uzleti kontroll rendszer) biztositasaval tesz eleget.

Az Igazgatdsag és a Tarsasag tobbi szervezete kozotti dontési hataskdri megosztast a DHL
tartalmazza.

Az lgazgatdésag harom tagbdl all, EIndkét maga valasztja tagjai kézil. Az lgazgatésagot az
FB valasztja. Az Igazgatésag sajat maga hatarozza meg ugyrendjét és mikodésének az
Alapité Okiratban nem rogzitett egyéb szabalyait.

A Vezérigazgato

A GET 121/C.§ (5) bekezdése alapjan a Tarsasag operativ iranyitasat a Vezérigazgato latja
el.

A Vezérigazgato fébb hataskorei a kovetkezdk:

o az FB altal jovahagyott, a Tarsasag stratégia megvalésitasanak iranyitasa,

e az (zletfejlesztés iranyitasa,

o a Tarsasag képviselete a részvényesek, harmadik személyek felé, birésagok és mas
hatosagok el6tt, a kdzvélemény felé, valamint az iparagi kapcsolatokban,

o a tarsasagiranyitasi, vezetési elvek kialakitdsa, karbantartasa, fejlesztése, a

megvalositasuk kontrollja,

a pénzugyi tevékenység iranyitasa,

az uzleti kontroll rendszer miikodtetése,

a kulénbdz6 szintli tervek kidolgozasanak iranyitasa,

belsd ellenérzési program monitorozasa,

projektek el6készitésének, megvaldsitasanak és ertékelésének iranyitasa,

a szakmai terlletek teljesitmény és hatékonysagi céljainak meghatarozasa és

értékelése,

o részvétel a Tarsasag iranyitasaban, a vezetési elvek kialakitasaban,
érvényesitésében,

e az alarendelt funkcionadlis részlegek mikodési hatékonysaganak folyamatos
javulasanak ellenérzése.

4. Az engedélykoteles tevékenység fuggetlen miikodéséhez

sziikséges eroforrasok (személyi, targyi, pénziigyi feltételek)
biztositottsaga

A megdfelel6 szinvonalu tevékenység elvégzéséhez, a mindségiranyitasi rendszer
mikodtetéséhez, eredményességének fejlesztéséhez, a vevdi ~megelégedetiség
noveléséhez belsé szabdlyozasokban kell meghatarozni az eréforrasokra vonatkozo
kdvetelményeket. A Vezérigazgato és a funkcionalis részlegek vezetdi felelések a sziikséges
er6forrdsok biztositdsdért. Bels6 szabalyozédsokban kerilnek eldirdsra azok az
intézkedéseket (pl. milszaki-biztonsagi kovetelmények meghatarozasa, technoldgiak,
munkafolyamatok szabalyozasa, felllvizsgalata, minésitése, engedélyezése), amelyek
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biztositjak a jogszabalyi megfelelésség fenntartasat. Az utasitasokban és a kapcsolddo
megallapodasokban, munkamegrendelékben kerilnek meghatarozasra a tevékenységek
megfeleld végzéséhez szikséges munkakornyezetet, valamint a kornyezetvédelmi
elvarasokbdl fakadoé feladatok, felel6sségek.

A Tarsasag tevékenységét mikodési engedély alapjan végzi, az engedélyes tevékenyseg
fuggetlen mikodéséhez sziikséges er6forrasok felsorolasa is ezen dokumentumban
talalhaté.

Személyi eréforrasok biztositasa

A Tarsasag munkaszervezetét az alabbi abra mutatja be:

Vezérigazgat

Human Eréforras

Tarsaségi Szolgaltatasok

Rendszeriranyités és Térsasagi Tamogatas

Kepackaskereokedeion Uzemeltetés Uzemesoport Informatika és Hirkozlés Pénziigy és Gazdalkodas

Technol6gia

Gellénhézi Beruhézas Pénzilgy és Back Office FF és EBK

@ Foldgazszallitd Uzem

Kapacitasértékesités

Technolgiai Hirkozlés Informatikai Szolgaltatésok

Kapolnsnyéki CeTHls Szabalyozas és MSZF

Foldgazszallito Uzem

Rendszeriranyito kozpont Nl B 1avvezetekiEngineering [ M Stratégial Beszerzés T

Rendszerfellgyelet B Projektmenedzsment

Vecsési Technol6giai Beszerzés

Foldgazszallit Uzem

Ar és Tarifa Bels Ellenérzés

Elszamolés B Kompresszor Uzemeltetés

Tavkozlés Uzemeltetés SAP Uzemeltetés

Uzletfejlesztés Ers- és Gyengedram, és Kecskeméti Létesitménygazdalkodas

o . Vagyongazdalkodas
= Irényitastechnika g Foldgazszallits Uzem

Infrastruktira és
g Biztonségi Uzemeltetés

Raktér,
Készletmenedzsment
és Logisztika

Hidraulika Geodézia

Szamvitel

@ Foldgazszallito Uzem

. Folyamatiranyités

Karbantartés Tervezés

Metrol6gia

HajdszoboszI6i

.
Kapacitasgazdalkodas
T l  Foldgazszallits Uzem

Desktop, Helpdesk,
Uzemeltetés

=

g z

g El
r

A Tarsasag munkaszervezete 2010. januar 1-jét6l az 2009/73/EK Iranyelv és a médositott

GET elbirasainak valé megfelelés érdekében megvaltozott szervezeti strukturaban makaodik,
melyben a szervezet 9 funkcionalis részlegre tagolddik az alabbiak szerint:

Rendszeriranyitas és Kapacitaskereskedelem,
Uzemeltetés,

Tarsasagi Szolgaltatasok,

Informatika és Hirkozlés,

Pénzigy és Gazdalkodas

Tarsasagi Tamogatas,

Uzemcsoport

Human Eré6forras

Jo

«

A Tarsasag munkaszervezetének operativ vezetését a Vezérigazgatdo lata el. A
Vezérigazgatd felelés a megfelelé képzettséglli és szakmai tapasztalattal rendelkezd
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személyi (munkavallaléi) allomany biztositasaért, mely a Tarsasag bels6é szabalyrendszere,
eljarasrendje alapjan toérténik.

A szallitasi rendszerlizemeltetési engedélyes és az egylttmiikddd foldgazrendszer iranyitasi
és koordinaciés feladatainak ellatasara vonatkozo szdllitasi  rendszeriranyitasi
tevékenységekhez kapcsolodo feladatok, jogok és kotelezettségek a munkakoérdk szintjén
szabalyozottak.

A munkakdri leirdsok tartalmazzak a munkakdri feladatokat, valamint a munkakdr
ellatasahoz szilkséges felkésziltségi (kompetencia) kdvetelményeket, igy tobbek kézott az
iskolai  végzettséget, szakképzettséget, szakmai gyakorlatot. A munkavallalok
kivalasztasanal a vezetéknek figyelembe kell vennilk e kdvetelmények megvaldsulasat.

A Tarsasag vezetése tamogatja a munkavallalék szakmai fejl6dését. A képzések, oktatasok
szervezesét, lebonyolitasat a Tarsasag a vertikalisan integralt féldgazipari vallalkozas részét
képezd MOL Nyrt.-tél, valamint a vertikalisan integralt féldgazipari vallalkozashoz tartozé
tarsasagoktdl, vallalkozasoktoél fliggetlendl, 6nalléan végzi.

A Tarsasag tovabbképzéseket tart a folyamatok, a mikddés, az iranyitasi rendszer, a
technoldgia, valamint a hasznalt eszk6zok modositasakor, fejlesztésekor.

A 12/2004. (lIl. 13.) GKM rendelet a foldgazellatasban miszaki biztonsagi szempontbdl
jelentés munkakorok betdltéséhez szikséges szakmai képesitésrd6l és gyakorlatrol
rendelkezik. E rendeletet kell alkalmazni t6bbek kozott a foldgazszallitd vezeték
uzemeltetésével tervezésével, létesitésével, karbantartasaval, id6szakos felllvizsgalataval,
Uzemzavaranak elharitasaval, felhagyasaval, 6sszefiggd miszaki biztonsagi szempontbdl
jelentds munkakorok betdltéséhez szikséges szakmai keépesités és gyakorlati id6
meghatarozasakor. A rendelet mellékletében meghatarozott miiszaki biztonsagi szempontbdl
jelentds munkakoért csak az ott megjeldlt szakmai képesitéssel és gyakorlati idével
rendelkezd személy toltheti be.

Targyi eréforrasok biztositasa

A sZzéllitasi rendszerlizemeltetési tevékenység végzésének alapfeltétele, hogy a Tarsasag
rendelkezzen a szallitasi rendszerizemeltetéshez szikséges alapvetd eszk6zokkel, valamint
a foldgazszallité rendszernek és tartozékainak létesitéséhez, hasznalatba vételéhez és
Uzemeltetéséhez sziikséges jogszabalyokban elGirt hatdésagi engedélyekkel és szakhatdsagi
hozzajarulasokkal.

A féldgazszallité rendszernek és tartozékainak tervezésével, létesitésével, atalakitasaval,
uzemeltetésével és felhagyasaval kapcsolatos szabalyozasokban érvényre kell juttatni a
79/2005. (X. 11.) GKM rendelet (a szénhidrogén szallitévezetékek biztonsagi kovetel-
ményeirdl) elGirasait, valamint az erre vonatkoz6 szabvanyokat és hatéséagi el6irasokat.

A Tarsasag a GET és a GET felhatalmazasa alapjan kiadott kildén jogszabalyok szerinti
kotelezettségei teljesitéséhez szikséges valamennyi miszaki és targyi eszk6zok — igy
kuléndsen:

e a szallitbvezetékek,
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a kompresszorallomasok,

a gazatadé allomasok,

a szagosité berendezések,

mennyiség és minéségmeérd berendezések,

hirkdzlési és adatatvitel rendszer,

uzemviteli és Uzemiranyitasi eszk6zok és berendezések,

folyamatiranyit6 és Aaltalanos vallalatiranyitasi informatikai rendszerek és
alkalmazasok

kizarélagos tulajdonjogaval rendelkezik. .

A Tarsasag technoldgiai célu informatikai rendszert (Orszagos Telemechanikai Rendszer),
és Informatikai Platformot Gzemeltet.

A Tarsasag gondoskodik az Ugyviteli tevékenységekhez sziikséges szamitdgépes
infrastruktura (hardver, rendszertamogatd, termelésiranyitd, nyilvantartasi szoftverek,
adatbazisok stb.), valamint a telekommunikaciés halézat rendelkezésre allasardl,
mikodoképesseégerdl, az adatok védelmérél.

Pénzugyi eré6forrasok

A Tarsasag a mikodését a kovetkezdk szerinti forrasokbdl finanszirozza:

sajat bevételei;

a Tarsasag Tulajdonosa altal nyujtott rulirozo hitel,

a Tarsasag Tulajdonosa altal nyujtott beruhazasi hitel,
pénzintézetek altal nyujtott hitel.

A vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozas tobbi tagjatol eltérd
konyvvizsgal6 kivalasztasara vonatkozé elbirasok

A Tarsasag a 2012-es Uzleti évének auditalasatol kezd6édéen nem vesz igénybe
konyvvizsgaloi tevékenység végzésére a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozaséval
azonos konyvvizsgalot.

A koényvvizsgalot a Tarsasag a belsdé szabalyzatainak megfeleléen, palyaztatasi eljaras
keretében valasztja ki.
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A vezetd tisztségviseld, a cégvezetd, a feligyelbbizottsagi tag, a
vezeté allasu munkavallalé és a szervezeti egység vezetdje
munkaviszonya megszuntetésének lehetséges indokai

A szdllitasi tevékenység vezetéséért felelés személyeknek az alabbi elbirasokat kell
betartaniuk:

e nem lehet tarsasagi részesedése a szallitdsi rendszerizemeltetét kivéve mas
engedélyesben, annak kapcsolt vallalkozasaban, tovabba nem lehet annak vezet6
tisztségviselbje, fellgyelbbizottsagi tagja, cégvezetdje, nem létesithet azzal
munkaviszonyt, vagy munkavégzeésre iranyulé egyéb jogviszonyt,

o nem allhat munkaviszonyban, tovabba kozvetlen, vagy kdzvetett mas szerzédéses
jogviszonyban a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozas részét képezé MOL
Nyrt.-vel, valamint a vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozashoz tartozo
tarsasagokkal, vallalkozasokkal, tovabba azokban nem rendelkezhet sem kdzvetlen,
sem kozvetett érdekeltséggel,

o nem koéthet a sajat nevében, vagy javara a munkaltatd tevékenysegi korébe tartozé
Ugyleteket.

Amennyiben fenti el6irasokat nem teljesitik, ez okot szolgaltathat a munkaviszonyuk
megszuntetésére.

A vezetd koteles bejelenteni, ha a kozeli hozzatartozéja tagja lett a GET szerinti
engedeélykoteles tevékenységet végzs, tovabba a munkaltatééval azonos, vagy ahhoz
hasonlé tevékenységet folytatd, vagy a munkaltatéval rendszeres gazdasagi kapcsolatban
allé gazdasagi tarsasagnak (szallitok, vevék), illetbleg vezetéként munkaviszonyt, vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt létesitett az ilyen tevékenységet folytatd
munkaltatonal. A Tarsasag vezetdi és a vezetdk kozeli hozzatartozoi részére - eltérd
megallapodas hianyaban - tilos a Tarsasag és harmadik személy kozott 1étrejott barminem
szerz6deésbdl - kdzvetlenll vagy kozvetetten (tulajdonosi érdekeltségébe tartozé tarsasagon
keresztul) - szarmazo jovedelemszerzés. A vezet6 koteles tajékoztatni kdzeli hozzatartozoit
az elébbi két pontban meghatarozott tilalmakrél.

Visszahivhatd a vezetd, ha nem rendelkezik a foldgazellatasban miszaki biztonsagi
szempontbdl jelentds munkakorok betdltéséhez sziukséges szakmai képesitésrél és
gyakorlatrél szélé 12/2004. (Il. 13.) GKM rendeletben el6irt szakmai képesitéssel illetve
gyakorlattal.

Az FB tagjainak visszahivasa a Gt. 36.§ (3) bekezdése, valamint 31.§ (1) bekezdése alapjan
torténik.
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A vezetd tisztségviseld, a cégvezetd, a feligyelbbizottsagi tag, a
vezeté allasu munkavallalé és a szervezeti egység vezetd
dijazasanak elemei, premizalasuk és jutalmazasuk rendje

A Tarsasagnal a vezet6k dijazasanak meghatarozo eleme a személyi alapbér, mely az éves
jovedelem kiemelt része és alapja a bérjuttatasoknak. Az alapbér meghatarozasakor
figyelembe kell venni a betdltétt munkakor értékét, a hazai és nemzetkdzi bérpiaci trendeket,
munkaerd-piaci hatasokat, valamint az egyéni teljesitményt.

A munkakorok értékeléséhez a Tarsasag jelenleg a HAY rendszert alkalmazza, amely
objektiv informacidkat nyujt az egységes, attekintheté bérrendszer alapjahoz. Biztositja a
Tarsasag valamennyi munkakoéri profiljara vonatkozd érték egyszerisitett meghatarozasat
és tipizalt munkakori profilokat ad. A menedzseri munkakorok értékelése az egyéni
munkakori leirasok alapjan egyedileg torténik.

A Tarsasagnal menedzseri 0sztonzd rendszer mikodik, mely érdekeltté teszi a
menedzsereket a Tarsasag céljainak teljesitésében, az egyéni feladatok magas szinvonalu
elvégzésében, a bevételek ndvelésében, tudasuk fejlesztésében.

A munkaltatéi jogkdrgyakorld vezetbnek a teljesitmény alapu célkitizések meértékét, az
egyén tarsasagi mutatokra vald hatasa és a stratégiai célok megvalésitasahoz vald
hozzajarulasa figyelembe vételével kerll meghatarozasra.

A boénusz juttatas teljes Osszegének kiszamitasa a Tarsasagi szinti kiemelt mutatok, a
kiemelt szervezeti mutatdk és az éves célkitlizések dsszesitett értékelése alapjan torténik.

A Tarsasag eredményes mikodése érdekében nyujtott kiemelkedd, a szervezet sikerére
tamogatdéan haté tevékenységek 06sztdnzése érdekében, valamint az elvarasokon fellli
teljesitmény elismerésére elkuldnitett jutalmazasi keret szolgal.

A meghatarozott besorolasu vezetbket statusz gépkocsi illeti meg.

A menedzser munkavallalok kiemelt csoportos élet-, baleset-, és egészségbiztositasban
részesulnek.

A Tarsasag a vezetdk részére is biztositja a Valaszthaté Béren Kivili (VBK) juttatast, vagy
annak megfelel6 dsszegli 6nkéntes nyugdijpénztari tamogatast. A juttatas keretosszegérdl
és tartalmi elemeirél az érdekképviseletekkel évente megallapodas kerul alairasra.

A Tarsasag vezet6inek dijazdsa, munkabére és egyéb juttatasai nem fuggnek a vertikalisan
integralt foldgazipari vallalkozas nem féldgazszallitasi tevékenységének eredményességétdl,
tovabba nem részesulnek e vallalkozastdl pénzugyi juttatasban.

Az FB tagjai a felugyel6 bizottsagban végzett munkajukért dijazasban és barmilyen egyéb
juttatasban nem részestilnek.
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Ugyfélkapcsolat kezelés folyamatainak ismertetése

A Vhr. rendelkezései alapjan a szallitasi rendszerlzemeltetd kételes Ugyfélszolgalatot
mikddtetni.

Az engedélyesi tevékenység ligyfélszolgalati feladatait a Tarsasag Ugyfélszolgalati Irodaja
latja el.

Az Ugyfélszolgalati Iroda Ugyfélfogadasi rendjét a Tarsasag a honlapjan kodzzéteszi, az
ugyfélszolgalati iroda helyiségben jol lathaté helyen kifliggeszteni, ennek tartalmara minden
ugyfél figyelmét felhivja.

Nem fogadhaté egyszerre kett6 vagy tdbb érdekkort képviseld tigyfél.

Az ugyfelek részére betekintésre csak nyilvanos mindsitést, az UKSZ-ben és az
Uzletszabalyzatokban szabalyozott tevékenységekkel kapcsolatos informaciok és iratok,
valamint a vele kotott szerz8dés szerinti ra vonatkozo informaciok adhatéak at.

Az Ugyfélszolgalati Iroda feladata a vevok szélesebb korii tajékoztatasa, valamint érdek-
illetve jogérvényesitd képességik noévelése érdekében altalanos informacidnyujtas. Az
ugyfelek tajékoztatasa az engedélyesek tevékenységérél, az altaluk végzett alap- és
kiegészitd szolgaltatasokrdl, a vonatkozd jogi kérnyezetrél, az irodaban elhelyezett
kiadvanyokon, valamint kézvetlenll az Ugyfélszolgalati munkatarsakon keresztul torténik.

Az Ugyfél az iroda epuletben csak az Ugyfélszolgalati munkatars kiséretével kozlekedhet. Az
Ugyfélszolgalati Irodaba érkezd Ugyfelek latogatasanak dokumentalasa elektronikus
latogatasi napléban torténik.

Az ugyfél altal bejelentett reklamaciérol, panaszrél jegyz6konyvet kell késziteni. A
jegyz6koényvet az ugyféllel igazoltatni kell. Az lgyfélszolgalati munkatars az Ggyfelek egyéb
észrevételeirdl feljegyzést készit, valamint az Ugyfélszolgalat telefonjara, hangpostajara, e-
mail cimére érkezett Uzeneteket a vonatkozé szabalyzatnak megfeleléen dokumentalja,
nyilvantartja és az illetékes vezetd felé tovabbitja.

A vevdi panaszok kezelésének részletes rendjét a Tarsasag Uzletszabalyzata tartalmazza.
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A munkavallalékra vonatkozd, az egyenlé banasmoédot biztositd
részletes magatartasi szabalyok

Diszkriminaciomentesség

A szallitasi rendszerlizemeltetési engedélyesi és az egyuttmikodd foldgazrendszer iranyitasi
és koordinaciés feladatainak ellatdsara vonatkozo szdllitasi  rendszeriranyitasi
tevékenységek kozotti informacidaramlas nem sértheti mas engedélyes jogos gazdasagi
erdekeit, tovabba nem juttathatja a Tarsasagot jogtalan elényhoz.

A Tarsasag munkavallaléi nem élhetnek vissza a kapacitasértékesitési, tovabba a
kiegyensulyozé6 foldgaz-beszerzési és értékesitési targyalasok soran harmadik féltdl szerzett
uzletileg érzékeny informaciokkal.

A munkavallaléknak meg kell akadalyozniuk a munkavégzés soran szerzett, esetleg tzletileg
felhasznalhato informaciok diszkriminativ médon torténé felhasznalasat.

A szakszemélyzet koteles megfelelni az UKSZ Diszkriminaciémentesség cimii fejezetében
elrendelt szabalyoknak. Diszkriminacido vélelmezett el6forduldasa esetén az érintett
engedélyes vagy rendszerhasznal6 a Hivatalhoz fordulhat.

Engedélykoteles tevékenységek kozotti informacidéaramlas szabalyai

A Tarsasag minden munkavallaléja az Gzletileg érzékeny informacidkat kételes bizalmasan
kezelni, az informacié kezelésére vonatkozé jogszabalyi kotelezettségeket betartani. Az
informaciovédelem szabalyozasanak részletes leirasat a Tarsasag Uzletszabélyzata
tartalmazza.

Nyilatkozattételi kotelezettség

Minden munkavallaldé kotelezettséget vallal arra, hogy a Tarsasaggal fennallé
munkaviszonya alatt nem létesit munkaviszonyt, tovabba kézvetlen, vagy kozvetett mas
szerz6déses jogviszonyt, a vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozassal, valamint a
vertikalisan integralt vallalkozashoz tartozé tarsasagokkal, vallalkozasokkal, tovabba
azokban sem kdzvetlen, sem kdzvetett érdekeltséget nem szerez.

Minden munkavallalo koteles a Munka Torvénykonyve szerinti kOzeli hozzatartozoi, valamint
a Ptk. szerinti hozzatartozéi Tarsasaggal fenndlld munkaviszonyardl irasban nyilatkozni,
amennyiben ilyen munkaviszony fennall.

Titoktartasi kotelezettség
A munkavallal6 a munkaja soran tudomasara jutott Uzleti-Uzemi titkot és a partnerek altal

atadott Uzletileg érzékeny informaciokat, valamint a munkaltatora, illetve tevékenységére
vonatkozé alapveté fontossagu informaciokat koteles megdrizni. Ezen tulmenéen sem
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kozoélhet illetéktelen személlyel olyan adatot, amely munkakére betdltésével 6sszefliggésben
jutott tudomasara, és amelynek kdzlése a munkaltatéra, vagy mas személyre hatranyos
kovetkezménnyel jarna.

A munkavallaloknak be kell tartaniuk az Uzleti partnerekkel kotott, egyedi titoktartasi
megallapodasokban el6irt szabalyokat, munkavégzésik soran birtokukba jutott Uzleti titkot
egyéni elbnyszerzésre sajat maguk, vagy mas javara nem hasznalhatjak fel. Amennyiben a
munkaltatoi jogkoért gyakorld vezetének tudomasa van a titoktartas megszegésérél, koteles
eljarast kezdeményezni. Az eljaras kezdeményezésének elmulasztasa titoktartas
megszegése partolasanak minésul.

Nem mindsul a titoktartasi szabalyok megszegésének a kulon jogszabalyban meghatarozott
veszélyhelyzet és katasztrofa-elharitds esetén a honvédelmi, nemzetbiztonsagi jellegi
feladatokhoz szikséges alapadatok a veszélyhelyzet és katasztrofa-elharitast iranyito
szervezetek szamara torténd kiadasa — utasitas alapjan.

Etikus magatartas
A Tarsasag etikai elbirasaiban szerepelnek a kdovetkezé elvarasok:

e a Tarsasag Uzletviteléeben a becslletességnek és feddhetetlenségnek kell
érvényesilnie, ezt kell elvarni a Tarsasag ugyfeleitdl is;

o A Tarsasag ugyfeleit az egyenlé banasmodd és a diszkriminaciomentesség elveinek
megfeleléen, a jogszabalyokat betartva kezeli, tartdézkodik monopol piaci poziciéjanak
barminemd tiltott kihasznalasatol;

o kozéleti publikacid megjelenése esetén a publikalas tartalma nem sértheti a Tarsasag
vagy uzleti partnereinek jé hirét és Uzleti érdekeit, illetve a munkatarsak személyiségi
jogait;

e ajogtalan elény nyujtasat vagy elfogadasat Tarsasag minden formajaban elitéli;

e a munkavallalo koteles betartani a Tarsasag Osszeférhetetlenségi Szabalyzataban
és Kollektiv Szerz8déseben foglaltakat;

e az Uzleti titkokat minden munkavallalé koételes meg6rizni, azokat csak jévahagyott
Uzleti célokra hasznalhatja fel, személyes elényszerzésre nem fordithatja;

e a munkavallal6 a Tarsasag Uzleti tevékenységével kapcsolatban nem adhat ki
bizalmas informaciét kiilsé szervezeteknek, személyeknek, kivéve azokat az
eseteket, amikor az ilyen kdzlésre egyértelm( felhatalmazast kapott vezetéitdl;

e minden munkavallalé koteles az ugyfelekre, illetve munkatarsakra vonatkozé Uzleti
fellegyzéseit, adatbazisait, beleértve a szamitdogépen rogzitett informaciokat
biztonsagban tartani;

Fliggetlenség biztositasa

A Tarsasag a mindennapi Uzleti tevékenysége soran olyan bels6 szabalyozast és miukodést
alakitott ki, amely megfelel egyrészt a legkisebb koltség GET-ben megfogalmazott
kovetelményének, masrészt a szervezeti és dontéshozatali szétvalasztas megvaldsitasa
kapcsan biztositja a Tarsasag befolyasmentes, és az egyenlé banasmod kdvetelményének
megfelel6 mikodést.

24/33



10.

FOLDGAZSZALLITO

A MOL-CSOPORT TAGJA

A szallitasi rendszerlizemeltetési tevékenység befolyas- és diszkriminaciomentes
végzésének alapvetd feltétele a folyamatos, figgetlen mikédés biztositasa. A Tarsasag
szdllitasi rendszerUzemeltetési tevékenységének minden elemében maradéktalanul
teliestinie kell a GET-ben meghatarozott fluggetlen mikodésre és dontéshozatalra
vonatkozé kdvetelmény rendszernek.

A Tarsasag jogi formajaban, szervezeti strukturajaban, valamint a tevékenységek elvégzése
és az ehhez szikséges feltételek megléte szempontjabdl a déntéshozatali eljaras soran a
vertikalisan integralt vallalkozas egyéb tevékenységeitél fliggetlen.

A Tarsasag befolyasmentesen és az egyenl§ banasmod kdvetelményének messzemend
figyelembevételével hozza meg a szallitasi rendszeriizemelteté tevékenységeit érinté
dontéseket, mind a Tarsasag tulajdonaban lévé foéldgazszallitasi berendezések és a
szilkséges egyéb berendezések lUzemeltetése, fenntartasa és fejlesztése terén, mind a
Tarsasaggal szerz6déses kapcsolatban allé Uzleti partnerekkel vald Ugyintézések terén.
Ezen tevékenységeinek elldtdsa sordn a Tarsasag a Hivatal Aaltal jévahagyott
Uzletszabalyzat rendelkezései szerint mikodik.

A munkavallalék kotelezettségei a megfelelési program
végrehajtasa érdekében

A Tarsasag munkavallaléi munkavégzésuk soran kotelesek:

e betartani a Megfelelési Program rendelkezéseit, illetve azoknak megfeleléen eljarni,

e a Megfelelési Program rendelkezéseinek bemutatasara szervezett oktatasokon részt
venni,

e a munkaltato utasitasait maradéktalanul teljesiteni,

e az Osszeférhetetlenségre és a titoktartasra vonatkozo elGirasokat, a munkaltatd belsé
szabalyzatainak rendelkezéseit, valamint az

o Etikai Kédexben foglalt magatartasi szabalyokat betartani.

A munkavallalékra vonatkoz6, a tevékenységek szétvalasztasat
bemutaté oktatasi rendszer

A Tarsasag biztositja, hogy munkavallaléi atfogd informaciéval rendelkezzenek a Tarsasag
mindennapi miikddését, illetve az egyes munkavallalok eljarasat is meghatarozé jogszabalyi
kornyezetrdl, kovetelményekrol.

A Megfelelési Program, illetve annak esetleges modositasa, a Hivatal jovahagyasat kovetéen
,FGSZ Jogszabalyi kdzleményként” elektronikus uton megkuldésre kerll a Tarsasag minden
munkavallaldja részére.

A munkavallalok oktatasat a Megfelelési Program tartalma alapjan, annak jévahagyasat
kévetben meg kell tartani, illetve az oktatast évente meg kell ismételni.
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A Tarsasag meghatarozott idészakonként el6adasokat, workshop-okat szervez, melyeken
tajékoztatia munkavallaloit a Tarsasdg mikoédésével kapcsolatos jogszabalyi
kovetelményekrdl - és azok esetleges valtozasairdl -, igy kulondsen a szallitasi
rendszerlizemeltetének a vertikalisan integralt féldgazipari vallalkozas tevékenységétdl
torténd szétvalasztasara vonatkozo kdvetelményekrdl, azok tartalmardl, valamint bemutatja
ezek érvényesilését a Tarsasag mikodésében, illetve ismerteti a jov6ben szikséges
Iépéseket.

Az eléadasokon a munkavallaldk részvétele kotelez6.
Az elbadasok tematikaja:

a belsé szabalyzatok, és a jogszabalyi kdrnyezet bemutatasa,

a tevékenységek szétvalasztasanak kévetelménye, a Megfelelési Program célja,
adatkezelési szabalyok bemutatasa,

szervezeti és dontéshozatali szétvalasztas a gyakorlatban.

Adatkezelési eljarasok és azok megvaldsitasa az informatikai
rendszerekben

A Tarsasag olyan adatkezelési eljarast alakitott ki, amely megfelel a GET és vonatkozo
jogszabalyok, valamint az UKSZ el6irasainak. Ezen eljarasok biztositjak, hogy az
engedélykoteles tevékenységgel kapcsolatos informaciok és adatok kezelése, tovabbitasa,
és mas moédon hozzaférhetévé tétele, valamint nyilvdnossagra hozatala megfelelien az
egyenld elbanasmaod kdvetelményének.

A Tarsasag adatkezelése kiterjed az alkalmazott technolégiatédl fuggetlenil az adatokon
végzett barmely miveletre vagy miveletek 6sszességére (gyUjtés, rogzités, rendszerezés,
tarolas, modositas, feldolgozas, tovabbitas, publikalas, torlés, megsemmisités).

Az adatkezelési eljaras elemeinek szabalyozasa a Tarsasag alabbi szabalyzatain keresztul
valosul meg:

e Informatikai Biztonsagi Kézikonyv;

o Internet, tarhely, VPN és e-mail hozzaférés igénylése és hasznalata;

e |S Szoftver-, hardver és hal6zati szolgaltatasok igénylésének, lemondasanak rendje;
hardver és szoftver katalogus;

o Elektronikus adatcsere rendje.

Diszkriminaciomentesség

A Tarsasag altal alkalmazott adatkezelési eljarasok biztositjak, hogy minden, azonos tipusu
engedéllyel rendelkezd, illetve minden rendszerhasznald részére ugyanazok a jogokat,
szerz6déses feltételeket, dijakat alkalmazza a tarsasag, a versenysemlegesség biztositasa
érdekében.
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A Tarsasag az internetes honlapjan kdézzétesz minden olyan informaciét, amelyeket a GET
és kapcsolddo jogszabalyok, valamint az UKSZ el6ir (szerz8déses feltételek, az aktudlis
dijak, illetve nominalasi eltérési- és kiegyensulyozasi dijak, a kapacitaslekotéssel
kapcsolatos szabalyok, stb.)

A Tarsasag telemechanikai rendszere

A Térsasdg altal izemeltetett telemechanikai rendszer rendelkezésre allasa teljesiti az UKSZ
altal eldirt feltételeket, valamint ezen rendszer Uzemeltetésére a Tarsasag megfeleld
személyzettel rendelkezik.

Adatbiztonsag

Az informatikai alkalmazasok tervezése, fejlesztése folyaman a Tarsasag minden esetben
meghatarozza az alkalmazasban kezelt adatok kockazatat és ezen kockazatok, valamint az
elvart rendelkezésre allas alapjan hatarozza meg a fejlesztés soran alkalmazandé
technoloégiakat. A Tarsasag a rendszeresen felllvizsgalja az informatikai rendszerek
kockazati besorolasat.

Hozzaférési jogosultsagok meghatarozasa

(engedélyezés, megvonas), illetve a szlkséges felhasznald ki- és bejelentkezési
eljarasokrol, valamint az elvart felhasznaldéi magatartasrél. Bizonyos kritikus rendszerek
esetében a Tarsasag digitalis alairason alapu authentikaciot alkalmaz. A Tarsasag
rendszereiben ACL alapu hozzaférést hasznal, amely biztositja, hogy minden felhasznalo
csak a szamara szlikséges adatokat érhesse el. Az illetéktelen hozzaférések és kulsd
behatolasok megakadalyozasara a Tarsasag tobb informatikai eszkdzt Uzemeltet (tlizfalak,
stb), valamint folyamatosan napldézza a hozzaféréseket.

Dokumentaltsag

A Téarsasag minden informatikai rendszeréhez rendelkezésre allnak a szikséges
uzemeltetési dokumentaciok, illetve a felhasznalok szamara a felhasznald kézikdnyvek. A
Tarsasag kiemelt figyelmet fordit az alkalmazasok online elérhetd, helyzetérzékeny sugok
kialakitasara.

Uzemmenet-folytonossag

A Téarsasdg minden kritikus rendszeréhez elkészitette az Uzlet-folytonossagi
dokumentaciokat (BCP tervek), valamint a katasztréfahelyzetek kezelésére szolgalo
dokumentéciokat (DRP tervek).

A Tarsasag az elvart rendelkezésre allasi mutatok teljesitése, valamint a folytonos
Uzletmenet biztositasa érdekében a kritikus rendszereit minden esetben ugynevezett klaszter
technikaval alakitotta ki, valamint a kritikus rendszerekbdl I|étrehozott egy teljes
funkcionalitasu katasztrofa kozpontot, amely koézpontbdl mint hardver, mind szoftver
szempontbodl képes kiszolgalni a Tarsasag Uzletmenetét.
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Archivalas

A Tarsasag minden alkalmazasahoz rendelkezik mentési tervvel. Az adatok korét tekintve a
mentési idészak minimum 5 év, mig az alkalmazasok tekintetében egyedileg, a
visszaallithatésagot figyelembe véve lettek meghatarozva a mentési ciklusok. A Tarsasag a
kritikus rendszerek tekintetében a mentési feladatokat mind a lokalis, mind a
katasztréfakézpontban végzi, valamint tavoli helyszinre is torténik archivalas.

Jogtisztasag

A Tarsasag kizarolag jogtiszta alkalmazasokat hasznal.

A kiszervezett tevékenységek esetén elbirt adatkezelési szabalyok

A 2009/73//EK Iranyelv alapjan moédositott GET szigoruan szabalyozza az egyes
tevékenységek kiszervezését. A szallitasi rendszerlizemelteté sajat szervezetén belll kell,
hogy végezze a foldgazszallitd rendszer Uzemeltetését, karbantartasat és fejlesztését.

A szdllitasi rendszerlizemeltetés gyakorlasaba beletartozik a napi Uzemvitelhez szikséges
valamennyi vallalati szolgaltatas, igy kilénésen a napi Uzemvitelhez sziikséges jogi,
konyvvezetési és informatikai szolgaltatasok biztositasa. Ezen szigoru el&irasokbdl adodik,
hogy a Tarsasag a korabban kiszervezett, a vertikalisan integralt vallalatcsoporton beliil vagy
kilsé vallalkozok altal ellatott tevékenységeit vissza kell, hogy integralja sajat szervezetébe.

Ez a folyamat lezajlott, a fenti tevékenységeket mar sajat szervezetén belll végzi

A tevékenységek szétvalasztasara vonatkozé  szabalyok
alkalmazasanak feliigyelete és ellenérzése

A szallitasi rendszeriizemeltet6i engedélyes az egyenlé banasmdd, valamint az egyes
engedeélykoteles tevekenységeinek elkulonitésének érvényre juttatasa érdekében 4 évente
Megfelelési Programot, évente pedig Megfelelési Jelentést kdteles késziteni.

A Medgfelelési Programnak valé megfelelést minden évben értékelni kell a Megfelelési
Jelentés keretében. Az éves Megfelelési Jelentést elkészitését a Tarsasag megfelelési
ellenére végzi és nyujtja be jovahagyasra a Hivatal részére.

A Megfelelési Jelentés a vertikalisan integralt féldgazipari vallalkozason belll nem képezheti
jovahagyas targyat.

A 2009/73/EK Iranyelv elGirasainak megdfeleléen, az ez alapjan modositott GET elbirja a
121/G. § (1) bekezdésében, hogy ,A szallitasi rendszerizemelteténél a megfelelési program
végrehajtasat - a Hivatal hataskorének sérelme nélkul - a felugyel6bizottsag altal kijeldlt
fuggetlen megfelelési ellendr ellenérzi.”, melynek értelmében a 2009/73/EK Iranyelv
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végrehaijtasi hataridejétél a Tarsasagon belll a szétvalasztasi eléirasoknak valé megfelelést
megfelelési ellenér fogja folyamatosan vizsgaini.

A tevékenységek  szétvalasztasara vonatkozé  szabalyok
megsértése esetén alkalmazandé szankciok rendszere

A munkaviszonybdl szarmazo kotelezettségek vétkes megszegésének mindsiil, és a vétkes
munkavallaléval szemben rendkiviili felmondas jogkdvetkezményét vonhatja maga utan:

a Megfelelési Programban foglalt rendelkezések vétkes megsértése,

a munkaltatéi utasitas jogellenes nem teljesitése,

az Osszeférhetetlenségre és a titoktartasra vonatkozo eléirasok megszegése,
a munkaltaté belsd szabalyzatainak szandékos megszegése.

Ha a kotelezettségszegés sulya nem indokolja a rendkivili felmondas alkalmazasat, a
munkaltatd a Kollektiv Szerz6dés erre vonatkozé rendelkezése szerint hatranyos
jogkovetkezmények alkalmazasara vonatkozoé eljaras keretén belil az alabbi
jogkdvetkezményeket alkalmazhatja a munkavallaléval szemben:

e irasbeli figyelmeztetés,
e 13. havi (karacsonyi) jutalom csokkentése, vagy megvonasa.

A rendszerizemeltetd GET szerinti engedélykoteles
tevékenységéhez tartozé kiszervezett tevékenységek végzésének
korulményei, szerzédéses feltételei

A Tarsasag bels6 eljarasrendje alapjan, valamint a DHL-jében rogzitetteknek megfeleléen
dont a kiszervezendd tevékenységekrol.

A Tarsasag szallitasi rendszerizemeltetdi engedélykodteles tevékenységet nem szervez ki.

A tamogato tevékenységek végzésének korulményei, szerzédési
feltételei

A Tarsasdg mikddéséhez szikséges tamogatdi tevékenységeket sajat illetve kilsé
eréforrasok igénybevételével végzi.

A Tarsasagon belil a miikdédés biztositasahoz kapcsoldodéan az alabbi tamogaté
tevékenységek folynak:

o Tarsasagi szolgaltatas, ezen beldl:
] Raktarozas, készletgazdalkodas, logisztika
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. Beszerzés
. Beruhazas
. Létesitménygazdalkodas
. Karbantartas tervezés
e EBK
o Pénzigy
o Human er6forras
o Kommunikacié
e Biztonsag és védelem
e [T szolgaltatasok
o Jogi szolgaltatas

Kllsé tamogatd tevékenységek/szolgaltatasok igénybevétele a Beszerzési szabalyzatban
foglaltak szerint torténik kbzbeszerzési és sajat palyaztatasi eljaras keretében:

A fébb igénybevett szolgaltatasok:

Hulladékszallitas artalmatlanitas
Foglalkozas egészségugyi szolgaltatas
Utazasszervezes

Képzések

Vezetékes és mobil hangszolgaltatas
Kommunikacios és PR tevékenyseg
Forditas, tolmacsolas

Irodaszerek és kellékanyagok beszallitasa

Egyes tamogatd tevékenységek (pld. hibaelhéritas, karbantartas) beszerzésére a
kézbeszerzésekrél szoldo 2003. évi CXXIX. térvény rendelkezései, vagy a Hivatal altal
jévahagyott Beszerzési Szabalyzat alapjan kerdl sor. A szerzé6dések meghatarozzak az
elvart mindségi kdvetelményeket és az ezek teljesitésének felligyeletére kdtelezett személyt.

A vertikalisan integralt foldgazipari vallalkozason belul a
rendszeruzemeltetési tevékenységek fizikai elkulonitésére, valamint
az onallé arculat kialakitasara vonatkozé intézkedések

A Tarsasag, mint 6nallé jogi személy, a nagynyomasu foldgazszallitd halézat kizardlagos
tulajdonosa és egyedili Uzemeltetbje, amelynek kapacitasait onalléan értékesiti, A
szétvalasztasi kovetelményeknek valé megfelelés érdekében Tarsasagunk 2010-ben
informatikai és Ugyvitel-szervezési rendszereit kulonvalasztotta, azok a vertikalisan integralt
vallalkozassal semmilyen kapcsolatban nem allnak.

A Tarsasag a tevékenységének, mikodésének megjelenitése kdvetkezetes, egységes és
hiteles az irott és elektronikus médiaban, a nyilvanossagra kerulé valamennyi informacio
hiteles adatokon alapszik, és a Tarsasag Uzleti érdekeit szolgalja.
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A 2009/73/EK lIranyelv el6irasainak megfeleléen moédositott GET elbirja a 121/E. § (5)
bekezdésében, hogy ,A sZzallitasi rendszeriizemeltet6 a vallalati megjelenésében,
kommunikaciojaban, markajelzésében és a székhelyén, valamint a telephelyein koteles
megklilbnbbztetni magat a vertikalisan integralt vallalkozastol.”

A Tarsasag kdvetve az eurdpai uniés és a hazai jogszabalyi elbirasok szétvalasztasi
szabalyait 2008. januar 1-je o6ta Onalld, a vertikalisan integralt vallalat csoporttdl
egyértelmien elkilénithetd Uj arculattal jelenik meg.

A Tarsasag kiemelt figyelmet forditott arra, hogy megjelenésében (honlapjan, vallalati
arculati és kommunikaciés anyagain, reklamhordozéin, stb.) kévetkezetesen alkalmazza az
Arculati kézikdnyvben elbirtakat. Elkészultek a vonatkozé belsé szabalyzatok, valamint azok
a szerz8dések, amelyek a Kommunikacié és PR terllet tAmogatasara vonatkoznak.

A megdfelelési program eldirasainak idébeli litemezése, az elért
eredmények és az aktualis allapot mellett a jovobeli elvarasok
bemutatasa

A Téarsasag a harmadik iranyelvnek, valamint a GET vonatkozoé el&irasainak megfeleléen
jelen Megfelelési Program elkészitéséig az alabbi Iépéseket tette:

A Tarsasag:

e rendelkezik az altala Uzemeltetett szallitovezetékek kizardlagos tulajdonaval,
amelyek kapacitasait értékesiti;

e a szallitbvezetékeket az elbirt miszaki-biztonsagi, pénzigyi és gazdasagi
feltételek megtartasa mellett, a vonatkozd jogszabalyokban foglaltak szerint
|étesitette és Uzemeltette;

o rendelkezik a foldgazszallitasi tevékenység gyakorlasahoz, valamint a GET
szerinti kdtelezettségei teljesitéséhez sziikséges eszkdzokkel és miszaki, targyi,
szemelyi, valamint pénzugyi er6forrasokkal;

e 2011. szeptember 1-t6l a GET el6irasa szerint a kdnyvvezetési tevékenységét is
sajat alkalmazasaban allé személyi feltételekkel sajat szervezetén belll végzi;

e a szallitbvezetékek gazdasagos, biztonsagos, megbizhatd és hatékony maddon
torténdé Uzemeltetését, karbantartasat és fejlesztését, az ellatasbiztonsag és a
kornyezetvédelem szempontjaira is tekintettel végzi;

e tartézkodik a rendszerhasznalok vagy a rendszerhasznalok csoportjai kozotti,
kiléndésen a kapcsolt vallalkozasok javara torténd megkuldnboztetéstdl;

e biztositja a rendszerlizemeltetdk és a rendszerhasznalok megfelel6 informacioval
torténd ellatasat (hirlevelek, honlap, stb.);

e Osszehangolta az egylttm(ik6dd féldgazrendszer fejlesztési javaslatait, és a
rendszer egyes elemeinek fejlesztésére vonatkozo javaslatat megtette a Hivatal
részére 2011. december 31-én;
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megkllonboztetés-mentes  hozzaférést biztosit a  szallitovezetékhez, a
rendszerhasznaldk vagy a rendszerhasznaldk csoportjai szamara;

kapcsolatot tart a harmadik felekkel és a Hivatallal;

az altala nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatos valamennyi dij beszedését végzi;
a napi Uzemvitelhez sziikséges valamennyi vallalati szolgaltatast biztositja;

a napi egyensulyozasi feladatait a napi foldgaz és kapacitaskereskedelmi piacrol
eés a GET rendelkezéseinek végrehajtasardl sz6l6 kormanyrendeletben
meghatarozott egyensulyozé eszkdzok felhasznalasaval végzi;

biztositia a rendszerhasznalok szamara a gaznapon bellli kiegyensulyozé
foldgaz, valamint a gaznap zarasakor kialakult egyensulytalansagi poziciok
feloldasara iranyuld kereskedelmének lehet6ségét a napi foldgaz- és
kapacitaskereskedelmi piacon annak szabalyzata és az Uzemi és Kereskedelmi
Szabalyzat (UKSZ) elirasai szerint;

olyan informatikai rendszert mikodtet, amely internet alapon, valdés idejl
adatokkal biztositja az egylttm(kddéd foldgazrendszer hidraulikai egyensulyanak
fenntartasahoz, valamint a nominalasok, Ujranominalasok és az elszamolasok
lebonyolitasahoz sziikséges adatforgalmat;

2011-ben a Hivatal hatarozatai alapjan elkészitette az UKSZ modositasait és azt
jévahagyasra benyujtotta a Hivatalhoz;

elvégezte az egylttm(kddd foldgazrendszer egyuttmikdédd képességenek
meglrzése  érdekében  szikséges  intézkedések  megtervezését, a
rendszerizemeltetdk foldgazelosztok javaslata alapjan 6sszeallitotta a korlatozasi
besorolast és a Hivatalhoz jévahagyasra beterjesztette;

a rendszeriranyitasi engedélyben foglalt kotelezettsége alapjan képviseli a
magyar gazszektort az eurdpai unidos szakmai férumokon a nemzetkdzi
féldgazrendszerek és az egyuttmikdds foldgazrendszer mikodésével 6sszefiggd
feladatok Osszehangolasa céljabol. Képvisel6i folyamatosan részt vesznek a
foldgazszallité haldézatokhoz valdé hozzaférés feltételeirdl és az 1775/2005/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérdl sz6lé 715/2009/EK eurdpai parlamenti és
tanacsi rendelet szerinti foldgazpiaci szallitasi rendszerlizemelteték eurdpai
halézataban (ENTSOG) és az egyéb nemzetkdzi szervezetekben. 2011-ben
folyamatosan részt vett az ENTSOG valamennyi munkacsoportjanak
tevékenységében. A Tarsasag 2011 augusztusaban szakért6i munkacsoportot
hozott Iétre, amelynek feladata az ENTSOG-ben kialakitand6 egységes eurdpai
Uzemi és kereskedelmi szabalyzatok hazai bevezetésével kapcsolatos FGSZ
feladatok koordinalasa;

figyelembe veszi a hatarkeresztezd kapacitdsok rendelkezésre bocsatasa,
valamint a hatarkeresztezd gazvezetéken jelentkezé kapacitashiany kezelése
soran mind a hazai, mind a csatlakozé eurdpai szallitbvezetékek allapotat és
miszaki sajatossagait, valamint a tobbiranyu, valdés forras-betaplalasi
lehetéségeket;

létrehozta az uj, Ugydontd hataskorrel felruhazott FelugyelS Bizottsagot;
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a Fellgyeld Bizottsag kijelolte és jovahagyasra beterjesztette a MEH részére a
megfelelési ellendrt;

megszuntette a GET és a MEH el6irasainak megfelel6en a vertikalisan integralt
vallalkozas és annak tagvallalatai altal nyujtott szolgaltatasok szerzédéseit,
megszlntette a vertikdlisan integralt foldgazipari vallalkozaséval azonos,
biztonsagi hozzaférési rendszerek (beléptetd rendszer, vagyonvédelmi
rendszerek) vonatkozasaban tanacsadokkal vagy szallitdbkkal megkotott
szerzBdéseit.

A Megfelelési program végrehajtasanak jov8beni ellenérzésével kapcsolatban a Tarsasag
lehetévé teszi, hogy a megfelelési ellenér folyamatosan figyelemmel kisérhesse,
ellendrizhesse a megfelelési program végrehajtasat, beszamolhasson tevékenységérdl a
Feligyel6 Bizottsagnak, valamint ajanlast készithessen a kovetkez6 évi megfelelési
programrél és annak végrehajtasarol.

A Tarsasag valamennyi adatot, informaciot biztosit a megfelelési ellenér szamara annak
érdekében, hogy a Vhr. 141/ C. § (4) pontjdban foglalt feladatainak és kotelezettségeinek
eleget tudjon tenni.

Megfelelési Program osszeallitasaért felelés részleg

A Tarsasag Megfelelési Programjanak kidolgozasért felelés:

Szabalyozas és MSZF részleg (Tarsasagi Tamogatas)

Siofok, 2012. marcius 9.

Dr. Zsuga Janos
vezérigazgato

Zaradék:

A Magyar Energia Hivatal a jelen Megfelelési Programot 2012. 07. 05-i 640/2012. szamu
hatarozata alapjan jovahagyta.
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